Klauzula informacyjna dla osob objetych monitoringiem wizyjnym

1.

Szanowna Pani / Panie, Administratorem Twoich danych osobowych jest ,,TLK
MED Sp. z 0.0.”, zwany dalej: ,,Administratorem”. Mozesz skontaktowaé si¢ z
Administratorem piszqc na adres: sekretariat@tlkmed.com.pl lub telefonujgc pod
numer: 12 294 18 45 / Mozesz rowniez skontaktowaé sie z Administratorem za
posrednictwem powolanego przez niego inspektora ochrony danych Marcina Hefpa,
piszgc na adres: m.helpa@tlkmed.com.pl lub telefonujgc pod numer: 12 294 18 45
w. 104,

Twoje dane przetwarzane sg w celu ochrony obiektu i mienia oraz zapewnienia
bezpieczenstwa na terenie ,,TLK MED Sp. z 0.0.”. Monitoring wizyjny realizowany
jest w ramach prawnie uzasadnionego interesu Administratora.

Twoje dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie W zakresie zwigzanym z realizacja
powyzszych celow. Nie udostgpniamy Twoich danych innym odbiorcom oprocz
podmiotow upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa trzeciego ani
do organizacji migdzynarodowych.

Twoje dane beda przechowywane nie dluzej niz przez okres jednego miesigca.
Przetwarzanie danych osobowych za pomocg systemu monitoringu wizyjnego
obejmuje: droge wjazdowa do przychodni, drogi wewngtrzne oraz parkingi
znajdujgce si¢ na terenie przychodni, wejscia do budynkow a takze cze$¢ obszaru
znajdujacego si¢ wewnatrz budynkow przychodni.

Masz prawo zada¢ od Administratora dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,
zaktualizowania, jak rowniez masz prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora
przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

W oparciu 0 Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec
Ciebie zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania*.

* Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktore polega na

wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikow osobowych osoby fizycznej, w
szczegbdlnoSci do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub

przemieszczania sig.



